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Zarządzania w JST
Projektów w kontekście JST
Promocji i marketingu w kontekście JST
Zarządzania usługami społecznymi
Komunikacji interpersonalnej
Zarządzania relacjami
Prawa w kontekście funkcjonowania JST

ZDOBĄDŹ POTRZEBNE KOMPETENCJE

Zapraszamy do wzięcia udziału w rocznych studiach podyplomowych z zakresu zarządzania 
w jednostkach samorządu terytorialnego. Studia są odpowiedzią na potrzebę poprawy
kompetencji kadry JST oraz przygotowania kandydatów do kierowania ww. jednostkami.
Program studiów powstał w oparciu o wiedzę i doświadczenie samorządowców 
oraz menadżerów związanych z OES. Dzięki ekspertom oraz praktykom zaangażowanym 
w projekt, stanową one ofertę idealną dla wszystkich, którzy swoją karierę związali lub planują
związać z samorządem.

Zarządzanie w JST wymaga interdyscyplinarnej wiedzy z zakresu podstaw prawa, zarządzania,
promocji oraz praktycznych umiejętności organizacji pracy, pracy grupowej i kształtowania
relacji międzyludzkich, zarówno wewnątrz jak i na zewnątrz organizacji.
Sprawni menedżerowie JST muszą rozumieć, zarówno rolę samorządu terytorialnego,
mechanizmy zarządzania oraz promocji, wykorzystując wiedzę praktyczną w codziennym
funkcjonowaniu jednostki, ale również wykonując zadania zlecone.
Celem Studiów Podyplomowych Zarządzanie w jednostkach samorządu terytorialnego -
Menadżer JST jest dostarczenie kompleksowej wiedzy i umiejętności praktycznych związanych
z kierowaniem JST, zarządzaniem zasobami ludzkimi, komunikacją interpersonalną 
oraz marketingiem terytorialnym.

ADRESACI
Adresatami Studiów Podyplomowych Zarządzanie w jednostkach samorządu terytorialnego -
Menadżer JST są osoby posiadające wyższe wykształcenie, będące menadżerami niższego,
średniego i wyższego szczebla w JST.

KORZYŚCI
W trakcie studiów uczestnicy zostaną wyposażeni w praktyczną wiedzę oraz umiejętności
potrzebne do efektywnego zarządzania w jednostkach samorządu terytorialnego. 
Zajęcia przygotują ich do sprawowania funkcji zarządczych na wszystkich szczeblach JST 
oraz organizacji z nimi związanych. Absolwenci będą wyposażeni w potrzebną wiedzę między
innymi z zakresu: 
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Wykład inauguracyjny

Zarządzanie w kontekście uwarunkowań JST
Pozyskiwanie oraz zarządzanie projektami w jednostkach JST
Promocja jednostek JST jako pracodawcy – onboarding i offboarding w jednostkach JST

Kompetencje menadżerskie a zarządzanie w jednostkach JST

Zarządzanie usługami społecznymi w JST
Zarządzanie relacjami z organizacjami partnerskimi JST

Komunikacja interpersonalna
Autoprezentacja i kształtowanie wizerunku

Marketing terytorialny i promocja jednostek samorządu terytorialnego
Współpraca samorządu terytorialnego z mediami

Prawo a funkcjonowanie samorządu terytorialnego
Dokumenty strategiczne a funkcjonowanie samorządu

Seminarium projektowe

PROGRAM

MODUŁ INTERDYSCYPLINARNY

MODUŁ ZARZĄDZANIE WYZWANIA JST

MODUŁ KOMPETENCYJNY

MODUŁ ZARZĄDZANIE RELACJAMI ZEWNĘTRZYMI

MODUŁ INTERPERSONALNY

MODUŁ PROMOCJA I ROZWÓJ JST

MODUŁ ADMINISTRACYJNO-PRAWNY

MODUŁ PROJEKTOWY

Studia zakończone zostaną prezentacją praktycznego projektu seminaryjnego z zakresu
zarządzania w JST, stanowiącego pracę dyplomową uczestnika.

WIĘCEJ INFORMACJI: 
https://www.obserwatoriumekonomiczno-spoleczne.com/info
REKRUTACJA:
https://tnij.ga/jVzKy


